2021年公共教学部教师教学能力比赛方案
一、活动宗旨
为全面贯彻党的教育方针，深入贯彻党中央、国务院关于职业教育改革的决策部署，落实全国职业教育大会精神，助推职业教育进入提质培优新阶段。通过比赛，“以赛促教、以赛促学、以赛促改、以赛促建”，促进教师综合素质、专业化水平和创新能力全面提升。经研究决定在公共教学部开展教师教学能力比赛。
二、参加对象
语文、数学、英语课程组全体教师
三、比赛方式
比赛共分两个阶段，第一阶段为教学设计评比阶段，所有参赛教师均参与比赛，并作为评委评出参赛人员前60%的教师进入下一阶段的比赛。第二阶段为课堂教学评比阶段，入围教师进行为时40分钟的课堂教学，评委由校内及校外专家组成。
四、比赛要求
教学设计：教师自选一教学单元，进行学情分析，确定教学目标，融入课程思政，优化教学过程，合理运用技术、方法和资源等设计教学，并对考核与评价进行说明。
课堂教学：选取教学设计评比中涉及单元的具体内容，自然融入课程思政，突出教学重难点的解决方法和策略，实现师生、生生的深度有效互动，关注教与学全过程的信息采集，并根据反映出的问题及时调整教学策略。
五、比赛时间
第一阶段：10月底之前完成
第二阶段：11月底之前完成
六、设立奖项
一等奖1名，二等奖3名，三等奖5名（总人数29人）。
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